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de un estudio realizado en la Facultad de Ciencias
de la Informacion, particularmente en los programas
académicos de Licenciatura en Gestion de la
Informacion y Licenciatura en Gestion Documental
y Archivistica, dicho estudio, enfocado al desarrollo
de competencias tecnologicas, a travées de la
implementacion de estrategias didacticas mediante
plataformas tecnologicas. El estudio referido tiene
fundamento en el modelo PRADDIE, que por medio
de las etapas que lo conforman: Preandlisis, analisis,
diserio, desarrollo, implementacion y evaluacion,
coadyuvan a la aplicacion de dicho modelo.
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Finalmente, se comparten algunas consideraciones generales para el
diserio de estrategias didacticas, enfocadas al desarrollo de competencias
profesionales con el uso de software libre.

Palabras clave
Formacion por competencias. Competencias tecnologicas. Modelo
PRADDIE. Estrategias didacticas. Plataformas tecnolégicas. Software libre

Introduccién

La educacion representa uno de los indicadores mas importantes
para identificar el nivel de desarrollo de cada pais. Los resultados
que arrojan las evaluaciones como PISA, AHELO, etc. en el dmbito in-
ternacional (Ortega, 2018) o PRODEP! en México. Las dos primeras
miden resultados del aprendizaje entre los estudiantes, la otra en
cambio, evalla el desempefio, capacitacion, produccidén académica
y actualizacion del personal docente que participe en alguno de los
niveles de educacion superior?, ambos actores, es decir, estudiantes
y profesores, son elementos clave para determinar la calidad del mo-
delo educativo nacional e institucional. Dicho modelo habra de con-
siderar, ademas, aspectos como: horas dedicadas al estudio, inver-
sidn en capacitacion de maestros, posibilidad de acceso a educacién
superior, metodologias de ensefianza, uso de estrategias educativas
innovadoras, desarrollo de competencias, utilizacién de herramien-
tas tecnoldgicas, indices de eficiencia terminal, entre otros.

En este sentido, la Universidad Autonoma de San Luis Potosi, a tra-
vés del cuerpo académico UASLP-CA-280: Tecnologia, Educacion e In-
novacién en cc.ll., ha puesto en marcha esta iniciativa que busca el
uso de diversas plataformas de software libre (Chamilo, Atom, 0Js
y Dspace), como elemento para disefiar e implementar estrategias
diddcticas que contribuyan al desarrollo de competencias tecnolé-
gicas y elevar el nivel de desempefio de estudiantes universitarios,
como factor primordial del Modelo Universitario de Formacién In-
tegral® de la UASLP.

! Programa para el Desarrollo Profesional Docente, implementado por la Secre-
taria de Educacion Publica. Para mas informacion visite el sitio web oficial en:
http://www.dgesu.ses.sep.gob.mx/PRODEP.htm

% En México, la educacion superior comprende: Técnico Superior Universitario
TSU), Licenciatura y Posgrado (especialidad, maestria y doctorado).

> MUFI de la UASLP estd disponible para su consulta y analisis en linea a través
de: http://www.uaslp.mx/Secretaria-Academica/Documents/ME/UASLP-Mode-
loEducativo2017VE.PDF
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Se trabajé con dos grupos piloto de la asignatura: Digitalizacion y
documentos electrénicos, del programa académico Licenciatura
en Gestion Documental y Archivistica (LGDyA), con una muestra
de 12 y 19 estudiantes, respectivamente. La descripcion general
sobre la implementacién de las estrategias didacticas se muestra
a continuacién.

2 Formacion por competencias

Frente a enfoques tradicionales de la formacién basada en el co-
nocimiento, la proyeccién de la Formacion Basada en Competen-
cias (FBC) considera tres elementos basicos: saber (conocimien-
tos), saber hacer (habilidades) y hacerlo (aptitudes) (Ruiz Iglesias,
2009), por lo tanto la FBC, reivindica el caracter instrumental de la
formacién: adquirir las competencias profesionales requeridas en
el empleo, lo cual implica adquirir conocimientos sobre hechos y
conceptos; pero también adquirir conocimientos o saberes sobre
procedimientos y actitudes.

De acuerdo con (Leyva [et al], 2016), el curriculo disefiado desde
el enfoque de la FBC, lo constituyen los mismos componentes que
caracterizan a cualquier curriculo: objetivos, contenidos formativos
y criterios de evaluacién. Segun la propuesta de (Argudin, 2005),
nos encontramos en un contexto globalizado y de gran competiti-
vidad, donde se demanda calidad y adaptabilidad en un entorno de
presupuestos publicos en disminucion, el desafio educativo con-
templa adecuarse a las demandas y requerimientos empresariales
de contar con personal altamente capacitado, que sea capaz de
incorporar nuevas tecnologias a los procesos que realiza, dominar
idiomas extranjeros, entre otros.

Bajo este contexto, y como parte de la vision 2013-2023 de la
UASLP, surge el Modelo Universitario de Formacion Integral (MUFI),
como un instrumento que permite identificar puntos clave, fines
educativos y estrategias para alcanzarlos.

El modelo educativo de la UASLP, es la representacién del quehacer
universitario que se conforma de ocho dimensiones: 1. Dimension
cientifica, tecnoldgica y de investigacién, 2. Dimensidn cognitiva y
emprendedora, 3. Dimension de responsabilidad social y ambien-
tal; 4. Dimension ético-valoral, 5. Dimension internacional e inter-
cultural, 6. Dimensidén de comunicacion e informacion; 7. Dimen-
sion de cuidado de la salud y la integridad fisica y 8. Dimension de
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sensibilidad y apreciacion estética. Estas dimensiones representan
las competencias genéricas (transversales) declaradas por la uni-
versidad potosina.

2.1. Competencias genéricas

Las competencias genéricas o transversales se refieren al conjunto
de conocimientos, destrezas y actitudes que ha de ser capaz de mo-
vilizar una persona de forma integrada, para actuar eficazmente ante
las demandas de un determinado contexto (Ruiz Iglesias, 2009).

Una competencia es un conjunto de comportamientos socio-afec-
tivos y habilidades cognoscitivas, psicoldgicas, sensoriales y mo-
toras que permiten llevar a cabo adecuadamente un desempefio,
una funcién, una actividad o una tarea (UNESCO, 1999).

Son aplicables a todas las profesiones o actividades desarrolladas
por un individuo para su realizacion y desarrollo profesional.

a) Competencias disciplinares

Las competencias disciplinares o profesionales, se refieren a las ca-
pacidades del individuo para desempefiar roles y desarrollar fun-
ciones productivas en diferentes contextos, mediante la adquisi-
ciény desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes que son
expresadas en el saber, el hacer y el saber hacer (Argudin, 2005),
éstas se encuentran declaradas en los planesy programas de es-
tudio de las Instituciones de Educacion Superior (IES), que trabajan
bajo este modelo de formacion.

La educacién basada en competencias (ANUIES, 2018), se funda-
menta en un curriculum apoyado en las competencias de manera
integral y en la resolucion de problemas utilizando recursos que
simulen la vida real.

b) Competencias tecnoldgicas

Con base en lo anterior, es preciso sefialar que (Cruz Mundet, 2009)
la tecnologia actualmente se posiciona como parte del nuevo perfil
del profesional de la informacién, por lo que es posible identificar
a las Tecnologias de Informacion y Comunicacién (TIC), como parte
esencial en la ensefianza de la disciplina, buscando innovar los pro-
cesos de la gestion documental a través del uso de herramientas
tecnoldgicas.
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Al evolucionar las Tic, las IES han logrado avances significativos
gue permiten vislumbrar un elevado impacto en los procesos y
métodos de ensefianza y aprendizaje, en asignaturas en las que
sus contenidos se enfocan al uso y aplicaciéon de herramientas
tecnoldgicas para incentivar el desarrollo de investigacién y de
nuevas formas de crear conocimiento. Actualmente, el profesio-
nal de la informacién debe hacer uso de tecnologias que le per-
mitan operar, evaluar y sistematizar la informacién. Por su parte,
(Heredia, 1991), sefiala que la gestion documental abarca todas
las funciones y actuaciones desde la identificacion, valoracién,
eliminacién, conservacién, organizacién, descripcidon y difusion,
lo que permite identificar que la tecnologia actualmente funge
como parte esencial de los sistemas archivisticos para el adecua-
do acceso, uso y disposicién de la informacién a través de las pla-
taformas electrénicas.

Diversos estudios muestran la necesidad de incorporar la practica
en los procesos de aprendizaje, lo que asegure una profundiza-
cion de los temas y subtemas estudiados en las asignaturas, asi
como la comprensién de contenidos por parte de los estudiantes,
y con ello, alcanzar una adecuada conexién entre teoria y practi-
ca (Pérez, Ramos, Santos & Silvério, 2023). Lo anterior, motivo a
gue en este trabajo se exploren algunas alternativas de solucion,
particularmente en cursos del area de TIC, mediante practicas a
través de plataformas tecnoldgicas basadas en software libre y de
codigo abierto.

En ese sentido, el uso y promocién de software libre, resulta una
solucién asequible para aquellos casos en los que el contexto so-
cioecondmico lo impide (Rocha & Hernandez, 2020), por lo cual,
estas plataformas podrian implementarse en los ambitos local, re-
gional, nacional o internacional, dependiendo de las necesidades
del entorno, con lo que podrian lograrse economias y no seria ne-
cesario replicar una centralizacién de conocimientos y servicios en
innumerables lugares (Saydo & Sales, 2022).

Con base en lo anterior, es importante sefialar la competencia
tecnoldgica declarada en los programas académicos ofertados

por la FCl:

Licenciado en Gestion Documental y Archivistica
Aplicar las tecnologias de informacion para la sistematizacion
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de la gestion documental.

Licenciado en Gestion de la informacion

Identificar, evaluar y emplear de manera eficiente las herra-
mientas tecnolégicas para la gestion de informacion en las
instituciones afines a su ejercicio profesional.

3. Licenciamiento de software

Los sistemas de computo interactlan a través de cuatro elementos
basicos: usuarios, datos, hardware y software, definiendo a este ul-
timo segun el Institute of Electrical and Electronics Engineers (IEEE)
en su estandar 729 como: “Programas de computadora, procedi-
mientos, reglas y posiblemente documentacién asociada y datos
relacionados con el funcionamiento de un sistema informatico”
(ANS, 2018).

A través del software se logra dicha interaccién, todo se genera
a partir de instrucciones especificas generadas por dos diferentes
tipos de software. El primero de ellos software de sistema, en el
cual se incluye al sistema operativo, encargado de administrar los
recursos del equipo, asi como de mediar la comunicacion con el
usuario. El segundo, es el software de aplicacion, donde se encuen-
tran los programasy aplicaciones disefiados para ejecutar procesos
especificos (Rasso, 2010).

A partir de los afios 70’s el desarrollo de software se diversifico,
gracias a su independencia con los fabricantes de equipos, ya que
en los inicios de la informatica no se comercializaba como elemen-
to independiente, hasta que 1BM?, vio la oportunidad de negocio
al ejercer derechos legales sobre el software que incluia en sus
equipos. Desde entonces se expandid el mercado para diferentes
proveedores y disefiadores de software de sistema y aplicacién
(Brocca, 2005).

Bajo este panorama, la proteccion del software se convierte en una
necesidad que los desarrollos y creaciones por su naturaleza re-
querian. Era imprescindible controlar el uso y los derechos sobre
todo tipo de software generado, para evitar el robo, plagio, mal
uso o apropiaciones indebidas de las aplicaciones. Los autores, en
este caso empresas de desarrollo y programadores independien-
tes, buscaban alternativas en el marco de la propiedad intelectual

4 International Business Machines Corporation, es una empresa tecnologica mul-
tinacional estadounidense con sede en Armonk, Nueva York, fundada en 1911.
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con los derechos de autor, o de la propiedad industrial a través de
las marcas registradas y patentes, dependiendo de la legislacion en
la materia aplicable en cada pais (Cabrera, 2014).

Los derechos de autor se lograron ejercer a través de distintos ti-
pos de licencias de software, funcionando como un contrato entre
el desarrollador y el usuario final, en el cual se estipulan los de-
rechos y obligaciones de ambas partes, definiendo los términos y
condiciones de uso (Vega, 2007).

La figura 1 muestra los aspectos de uso mas comun del softwa-
re, en el esquema existe una contraparte al paradigma tradicio-
nal, buscando que las condiciones sean siempre favorables para el
usuario.
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Puede ser

PO ...
_v
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gue permite ejercer todos los derechos de uso, modificacién y dis-
tribucion, generalmente para producir aplicaciones bajo las mismas
condiciones. Definir los tipos de licencia de software ayuda a elegir
la mejor opcidn de acuerdo con las necesidades del usuario, de ma-
nera que los aspectos mencionados previamente permiten identifi-
car tres tipos de licencias (Brocca, 2005; Cabrera, 2014) ver tabla 1.

Licencia Caracteristicas

Privativo y cerrado, desarrollado para fines comerciales.

ciones.

Software propie- | Protege los conocimientos aplicados en el desarrollo.

tario Licencia intransferible, protegida por copyright y la BSA, solo da acceso
al ejecutable.

tacion adicionales.

Pago por derechos de uso, puede cubrir soporte técnico y actualiza-

Genera costos de asesorias, mantenimiento, consultoria e implemen-

indefinido de copias.

. Permite la ejecucion para cualquier propdsito.
Software libre ) P g prop

la comercializacion.

Es en la mayoria de los casos gratuito y se puede distribuir un nimero

Puede haber algin costo de adquisicion, no esta totalmente exento de

Puede estar protegido por copyleft y cumple con la definicion de GPL.

Cubre las caracteristicas del software libre.
Permite la modificacion del cédigo fuente.

csncirae — D
Software de cé- | Permite generar versiones mejoradas siempre y cuando se redistribu-

Por digo abierto yan bajo las mismas condiciones.
Cumple con la Open Source Definition (OSD) promovida por la Open

e
Dy

e

Con tipos de

/o
No comercial

Comercializacion Derechos

720
&= o e

Figura 1. Licencias de software segun su uso.

Se pueden generar distintos escenarios respecto al diagrama pre-
sentado, en el primero, se observa que un software es legal debido
a que se pagd por el derecho de utilizarlo y por consecuencia es
comercial, de cddigo cerrado y con derechos limitados o de con-
diciones privativas, generalmente utilizado con fines lucrativos. El
segundo, muestra un software legal, que se consiguié de manera
gratuita, ya que es un software no comercial de cédigo abierto y
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Source Initiative (OSI).

Tabla 1. Caracteristicas de los tipos de licencia de software.

En relacion con el software de cédigo abierto, la 0slI se encarga de
poner las condiciones necesarias para que la licencia se conside-
re como tal (Open Source), dichas condiciones son establecidas en
la 0sD (osl, 2018). En contraparte, las empresas que se encargan
de comercializar el software propietario se apoyan en la Business
Software Alliance (BSA) para que, en caso de existir uso ilicito de la
licencia, se proceda legalmente.

3.1. Plataformas tecnoldgicas

Entre las herramientas tecnoldgicas de apoyo a la labor docente
para fortalecer los procesos de ensefianza y aprendizaje, la FCI dis-
pone de cuatro plataformas de software libre y de cddigo abierto:
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i) Chamilo, ii) Atom, iii) OIS, y iv) Dspace. La tabla 2 muestra una
sintesis de sus elementos mas representativos.

Plataforma Chamilo Atom oIS Dspace
Caracteristica
O
Logotipo o
Chamilo D
https://www.chami- | https://www.accessto- | https://pkp.sfu.ca/ojs/ | https://www.
Sitio web lo.org memory.org duraspace.org/

dspace

Entidad respon-
sable

Asociacién Chamilo
(sin fines de lucro)

Consejo Internacional
de Archivos (ICA)

Public Knowledge Pro-
ject (PKP)

Universidad Simon Fra-
ser (Canadd)

Proyecto inicial
(2002) disefiado
por MIT & HP

Desde 2009 en
manos de la or-
ganizacién Duras-
pace.

Descripcion

Solucién de software
libre para gestion del
aprendizaje electro-
nico y colaboracién
en linea

Aplicacién gratuita, li-
bre y de cédigo abierto
para la descripcion vy
gestién archivistica

Software libre de co¢-
digo abierto para la
gestiéon y publicacion
de revistas digitales,
distribucion gratuita

Software de co-
digo abierto vy
gratuito para la
creacion de repo-
sitorios digitales

Caracteristicas

Versiones gratuitas,
libres y completas
Permite al profesor
elegir metodologia
pedagdgica

Permite al docente el
control del curso
Sistema utilizado en
mas de 25 paises
Cuenta con mas de
500,000 usuarios
Equipo con mas de
20 desarrolladores
Traduccién a 55
idiomas

Herramienta disefiada
para entorno web
Plataforma basada en
estandares internacio-
nales

Posibilidad de importar
/ exportar datos
Sistema multilingue:
inglés, francés, espafiol,
portugués y holandés
Multirepositorio, dise-
flado para trabajar con
un numero ilimitado de
entidades (institucio-
nes) e items (docu-
mentos)

Puede ser instalado y
controlado localmente
Usuarios (editores)
pueden definir flujos
de trabajo

Envio de propuestas
(articulos) y adminis-
tracion de contenidos
en linea

Integracién e ind-
exacion completa de
contenidos

Permite el envio de
notificaciones por
correo electrénico
Soporte técnico en
linea de acuerdo al
perfil de usuario

Amplia comuni-
dad de usuarios
y desarrolladores
alrededor del
mundo

Software libre de
cddigo abierto
Completamente
personalizable
para adaptarse a
sus necesidades
Usado por
instituciones
educativas,
gubernamenta-
les, privadas y
comerciales.

Se instala y con-
figura facilmente
desde interfaz
web

Capaz de gestio-
nar todo tipo de
recurso digital
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Procesador: Intel
Xeon 2.13 GHz
Memoria RAM: 8 GB
Almacenamiento:
1TB

Sistema Operativo:
Linux CentOs 6.8
Servidor web: Apa-
che 2.2

Gestor de Bases de
Datos (GBD): MySQL
5.1

Instancia de acceso
al GBD: phpMyAd-
Requerimientos | min

para su Version PHP: php 5.6
implementa- | Version JAVA: open-
cion JDK 1.7

Elasticsearch 1.7
Memcached 1.4
Gearman Job Server
1.1.8

ImageMagick 6.7
GhostScript 9.20

Procesador: Intel
Xeon 2.40 GHz.
Memoria RAM:
16 GB
Almacenamiento:
27TB

Sistema Operati-
vo: Linux CenOs
6.8

Servidor web:
Apache 2.2
Servidor de apli-
caciones: Apache
Tomcat 7.0
Componentes
Apache: Apache
Maven 3.0, Apa-
che Ant 1.8
Gestor de Bases
de Datos: Post-
greSQL 9.3
Versién PHP: 5.6
Versién JAVA:
openJDK 1.7

4. Estrategias didacticas

Como parte de la planeacién del proceso de ensefianza y aprendi-
zaje, se eligieron distintas técnicas y actividades que contribuyeran
al logro de los objetivos planteados, en los cursos donde se im-
plementd la metodologia propuesta para el estudio. Las técnicas,
son procedimientos didacticos que ayudan en la realizacién de una
parte del aprendizaje que se busca alcanzar con la estrategia. Las
actividades, son acciones concretas que facilitan poner en practica
una técnica. Suelen ser flexibles y facilitan el ajuste de la técnica al
perfil de un grupo (EcuRed, 2018).

Para la seleccién de estrategias didacticas, fue necesario conside-
rar los siguientes elementos: i) nUmero de participantes, ii) tipo de
participacién, iii) alcance de técnicas y actividades, iv) tiempo re-
querido para su ejecucion, v) herramientas de apoyo disponibles,
vi) resultados previstos.
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La declaracion de estrategias se basé en el modelo PRADDIE® (GOn-
gora, 2012)®. A continuacion, se describe el trabajo realizado para
la integracion del caso mostrado en la presente contribucion, don-
de vale la pena resaltar el uso de plataformas tecnoldgicas como
factor clave para el desarrollo de competencias profesionales del
area de TiC.

A continuacién, se muestran las generalidades del presente caso de
estudio, en el que se menciona la plataforma utilizada, datos gene-
rales de la asignatura, competencias a desarrollar, tanto transver-
sales como disciplinares, asi como la aplicacion del modelo PRADDIE.

4.1. Plataforma tecnoldgica Dspace
Objetivo: Implementar un repositorio digital para sistematizar do-

cumentos graficos y sonoros.

Ddénde se implemento:

Curso Plan de Generacion Semestre Grupo N° estudiantes
estudios
Digitalizacién y do- | LGDyA 20202024 Sexto 3y4 12/19

cumentos electro-

nicos

4.1.1 Competencias a desarrollar
Transversales

Dimensidn cientifica, tecnoldgica y de investigacién (analizar
una realidad especifica / formular un diagnéstico y plantear
alternativas de solucidn / hacer uso de informacion necesa-
ria previo analisis e investigacion)

Dimensién de comunicacion e informacidon (construir, emitir e
intercambiar mensajes e informacién / socializar e interac-
tuar en diversos contextos / comunicar en forma oral, escri-
ta, grafica y visual)

5 Modelo integrado por un conjunto de procedimientos y acciones para la defini-

cion de componentes que intervienen en un evento académico apoyado en herra-
mientas tecnologicas. Esta conformado por las fases: Pre-analisis, analisis, disefio,
desarrollo, implementacion y evaluacion.

6 Para conocer un ejemplo sobre la aplicaciéon del modelo PRADDIE, se sugiere

el articulo: “Desarrollo de cursos de educacion a distancia”, disponible en: http://
www.udgvirtual.udg.mx/apertura/index.php/apertura3/article/view/179
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Disciplinar (LGDyA)

Aplicar las tecnologias de informacion para la sistematizacion
de la gestiéon documental (usar equipo de cémputo bésico /
emplear aplicaciones generales y especializadas para proce-
samiento de la informacion / planear, disefiar y desarrollar
soluciones apoyadas en TiC).

a) Planeacién de actividades (modelo PRADDIE)

El disefio instruccional esta basado en el modelo PRADDIE
a través de las etapas que lo conforman, las cuales se
describen a continuacion.

Pre-analisis. |dentificacién de la estructura, componentes, con-
diciones, requisitos y alcance del curso, a partir del programa de
asignatura (sintético y analitico), a fin de elaborar un marco general
para la aplicacién del disefio instruccional.

Analisis. Revision detallada del temario del curso (unidades, temas
y subtemas), de las competencias (transversal y profesional), asi
como los métodos y practicas para lograrlo, buscando con ello, re-
unir la informacién necesaria para el desarrollo del curso.

Disefio. La realizacion de actividades esta enfocada al cumplimien-
to de los objetivos de las asignaturas, y su estructura esta basada
en los siguientes elementos: nimero de actividad, titulo, objetivo,
insumos, instrucciones, herramientas y producto final, tomando en
cuenta a quién va dirigido, sus expectativas y perfil del participante.
A continuacidn, se muestran las actividades elaboradas.

Actividad Producto

Libros, articulos, carteles, ma-

Compilacion de materiales ,
pas, fotografias, etc.

Digitalizacién documental Imagenes digitales

Edicion e integracion de recur- | Imdgenes en formato de difu-
sos sion

Codificacién con estandar Du-

blin Core Fichas descriptivas
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Almacenamiento de docu- [ Registros de item en plataforma
mentos Dspace

Busqueda y recuperacién de

. -, Localizacion de documentos
informacion

Tabla 3. Actividades y productos considerados para la realizacién de la practica.

Actividad: 1. Titulo: Compilacién de materiales. Objetivo: Reunir
materiales documentales necesarios para la realizacién de la prac-
tica. Insumos: libros, articulos de revista, carteles, mapas, fotogra-
fias, entrevistas y podcast. Instrucciones: |dentificar tipologia do-
cumental y recuperar los materiales solicitados. Herramientas por
utilizar: Catalogos de biblioteca, inventarios y colecciones especia-
les. Producto final: Listado de recursos de informacion disponibles
para el desarrollo de las practicas.

Actividad: 2. Titulo: Digitalizacion documental. Objetivo: Digitalizar
documentos solicitados para la generacién de imagenes. Insumos:
Materiales a procesar, politicas y requerimientos técnicos. Instruc-
ciones: Llevar a cabo el proceso de digitalizacion tomando en cuen-
ta soporte y caracteristicas fisicas de los documentos. Herramien-
tas por utilizar: Equipo de computo y de digitalizacién. Producto
final: Imagenes en formato de mapa de bits (raster).

Actividad: 3. Titulo: Edicién e integracion de recursos. Objetivo:
Editar imdgenes digitales para asegurar control de calidad. Insu-
mos: Imagenes digitales resultantes del proceso de digitalizacién.
Instrucciones: Efectuar ajustes, modificaciones y cambios necesa-
rios en los documentos digitales. Herramienta por utilizar: Equipo
de computo y software Gimp. Producto final: Imagenes digitales en
formatos de preservacion y difusion.

Actividad: 4. Titulo: Codificacion con estandar Dublin Core. Obje-
tivo: Realizar la codificacion de registros de documentos. Insumos:
Documentos y fichas de trabajo. Instrucciones: Llevar a cabo la
descripcion de documentos a ingresar al repositorio digital. Herra-
mienta por utilizar: Estandar Dublin Core. Producto final: Registros
(fichas) de documentos codificados.
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Actividad: 5. Titulo: Almacenamiento de documentos. Objetivo:
Almacenar los registros de documentos. Insumos: Fichas descrip-
tivas de documentos. Instrucciones: Capturar en la plataforma las
fichas descriptivas de documentos codificados. Herramienta por
utilizar: Repositorio Dspace. Producto final: Registros en platafor-
ma tecnoldgica.

Actividad: 6. Titulo: Busqueda y recuperacién de informacién. Ob-
jetivo: Consultar documentos en repositorio digital. Insumos: Pla-
taforma Dspace. Instrucciones: Realizar la consulta de documen-
tos. Herramienta por utilizar: Dspace. Producto final: Informe de
proceso de busqueda de registros en plataforma.

Desarrollo

La ejecucion de actividades se llevé a cabo considerando los re-
cursos de aprendizaje, el rol del profesor y rol del estudiante, asi
como los recursos tecnoldgicos. La realizacion de esta etapa inicia
a partir del material solicitado: un libro (50 paginas promedio), asi
como articulos de revista, carteles, mapas, fotografias, entrevistas
y podcast, con cinco ejemplares para cada tipologia. Se contempla
una serie de tareas a realizar por parte de los estudiantes, mismas
gue se enlistan a continuacion.

Digitalizacion documental
Identificar el material a procesar
Seleccionar equipo de digitalizacion
Definir formatos de salida
Guardar archivo digital
Edicion e integracion de recursos
Ejecutar software de edicidn
Abrir imagen digital a procesar
Realizar cambios, modificaciones y ajustes
Exportar archivo digital
Codificacion con estandar Dublin Core
Llenar plantilla de descripcién y codificacién
Determinar elementos de autoria
Identificar aspectos de contenido
Definir componentes de instanciacion
Almacenamiento de documentos
Crear cuentas de acceso a repositorio
Verificar acceso y privilegios de usuario
Capturar registros de item en plataforma Dspace
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Validar y autorizar captura
Busqueda y recuperacion de informacion
Acceder al repositorio Dspace
Definir estrategias de busqueda
Revisar resultados
Seleccionar registros de interés
Visualizar / descargar documentos digitales

Implementacién

Se enfoca en la puesta en marcha del disefio descrito previamen-
te, el cual, se pone en practica mediante el uso de la plataforma
tecnolodgica Dspace, el disefio instruccional planteado, asi como las
actividades planeadas para la ejecucion de la propuesta integral.

De manera particular, la implementacion del proyecto académico
se llevd a cabo mediante la secuencia ldgica de las siguientes acti-
vidades: Digitalizacidon de materiales para la creacién de imagenes
digitales; posteriormente, la edicién e integracion de recursos para
la generacién de imagenes en formatos de salida de preservacion y
difusion; en seguida, se llevod a cabo la codificacion de documentos
digitales, con base en el estdndar de metadatos Dublin Core, para
la elaboracién de fichas descriptivas; con base en lo anterior, se lle-
vo a cabo el almacenamiento de ducumentos, tanto en forma local
como remota, mediante la creacion de registros de los item en la
plataforma Dspace; finalmente, se realizd el proceso de busqueda
y recuperacion de informaciéon para la localizacion y consulta de
documentos en formato digital..

Evaluacion

En la etapa de evaluacion de la propuesta, se lograron identificar
algunos aspectos importantes que complementan el plan integral,
a fin de enriquecer la practica y con ello fortalecer el desarrollo de
competencias tecnoldgicas en los estudiantes.

Las actividades que conviene afiadir al plan general son: Andlisis de
tipologias documentales, capacitacion en el uso de la plataforma
Dspace, asi como induccion en el uso de lenguajes documentales
para el disefio de estrategias de blusqueda de informacion. La tabla
4, muestra la propuesta de actividades por afiadir.
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Actividad Producto

Analisis de tipologias docu- | Cuadro descriptivo
mentales

Compilacién de materiales Libros, articulos, carteles, mapas,
fotografias, etc.

Digitalizacién documental Imagenes digitales

Edicion e integracién de re- | Imagenes en formato de difusidn
cursos

Codificacién con estandar Du- | Fichas descriptivas
blin Core

Capacitacion en el uso de la | Informe de practicas de uso del
plataforma Dspace repositorio

Almacenamiento de docu- | Registros de item en plataforma
mentos Dspace

Induccién en el uso de len- | Disefio de estrategias de busque-
guajes documentales da

Busqueda y recuperacién de | Localizacion de documentos
informacién

Tabla 4. Actividades por afiadir al plan integral.

b) Resultados

Los resultados obtenidos con la implementacién de la propuesta
basada en el modelo PRADDIE, contribuyd en los estudiantes al lo-
gro, complemento y/o fortalecimiento de los componentes para
alcanzar de manera favorable los ambitos de las competencias
transversales y disciplinares en materia de TIC para el logro de des-
empefios satisfactorios.

A continuacion, se enlistan los componentes de las competencias
gue se vieron favorecidos con la implementacion de la propuesta
integral.
Conocimientos
Manejo y aplicacion del estandar Dublin Core para la
descripcion de documentos
Estructura y funcionamiento de los repositorios digitales
Manejo de herramientas tecnoldgicas para gestion de
informacion / documental
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Habilidades Conclusiones
Manejo de equipos para digitalizacién de documentos Se recomienda que el disefio de propuestas enfocadas al desarrollo
Analisis, procesamiento y descripcion de fuentes de in- de competencias profesionales se realice, con base en metodologias
formacién educativas que aseguren el logro de los objetivos establecidos, en
Aplicacién de normas y estandares para el tratamiento este caso, la propuesta que se comparte tiene como fundamento el
de fuentes documentales modelo PRADDIE, el cual permitié alcanzar logros que abonan a la for-
Valores macion del perfil del profesional de la informacion en materia de TiC.
Trabajo en equipo
Responsabilidad El uso de plataformas como herramienta de apoyo para la defini-
Confianza cién e implementacién de estrategias diddcticas, que contribuyan
Solidaridad al desarrollo de competencias tecnolégicas, resulté favorable, ya
Respeto que permitié a los estudiantes integrar aspectos tedrico-practicos,
Etica metodoldgicos, normativos y procedimentales a partir de escena-
Cooperacién rios y necesidades especificas.

Compromiso
En este sentido, la implementacién de sistemas de informacién
Interfaces de la plataforma tecnoldgica utilizada para la implemen- basados en software libre y de cddigo abierto, permite mostrar a
tacion de la propuesta. los estudiantes otra alternativa de solucion para poner en marcha
proyectos encaminados a la gestion documental que permitan la
optimizacion de recursos.

Por otro lado, la exploracion de estrategias didacticas y recursos
tecnoldgicos mostrados en el estudio dejo ver la necesidad de re-
visar y redefinir algunas técnicas, actividades y/o tiempos progra-
mados para su ejecucion, ya que el resultado permitié identificar
areas de oportunidad y mejora en la propuesta integral.

Colecciones de esta comunidad

Finalmente, el interés, capacidad de atencidn y respuesta, asi como
el grado de participacidon mostrado por los alumnos fue satisfacto-
o - rio, lo que motiva a dar seguimiento a esta iniciativa que busca
i ' R — - fortalecer el desarrollo de competencias tecnoldgicas en profesio-

aee-

Digitalizacién y Documentos Electrénicos - LGDyA kel nales en ciencias de la informacién.
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